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La CGT fait son tour de France
pour le progres social
et environnemental.

Comme chaque année, depuis 1947 la CGT sera présente a ce
rendez-vous incontournable qu’est le tour de France !

Elle sera dans la caravane du 05 juillet au 27 juillet puis du 26
juillet au 03 aolt pour le tour féminin.

A la sortie de la seconde guerre mondiale, les organisateurs du
tour de France ont invité tous les titres de presse, qui avaient
contribué a la libération du pays. « La vie ouvriére », organe de
presse CGT, avait alors répondu présente. Et depuis, la CGT ne
rate jamais cet événement, aujourd’hui regardé dans le monde
entier.

Ce moment privilégié est important pour la CGT qui en profite
pour aller a la rencontre des gens pour qui le Tour est une
féte. Une féte qui passe devant chez eux et qui coincide avec
les congés payés. L'occasion de faire connaitre aux travailleurs
et travailleuses les revendications de la CGT comme le droit a
la retraite a 60 ans, I'augmentation des salaires, 'amélioration
des conditions de travail, un moratoire sur les licenciements,
la réindustrialisation du pays ou encore la défense des services
publics.

C’est aussi I'opportunité de rencontrer les saisonniers-éres et
les intermittent-e-s du spectacle, qui interviennent durant ces
semaines sur le tour et de les informer sur leurs droits.

L'Union Départementale CGT du Calvados n’entend pas laisser
passer 'occasion et appelle I'ensemble des syndicats CGT et
leurs syndiqué-e-s a se saisir de cette formidable caisse de
résonance qu’est le Tour de France, en participant massivement
aux initiatives qu’elle propose d’organiser.

Le mercredi 09 juillet (étape 05):
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Le jeudi 10 juillet (étape 06) :
Une étape en ligne de 201,5 kilomeétres
BAYEUX - VIRE
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Le programme CGT
Etape 5:

e e 7juillet, installation du stand

e Lanuit du 07 au 08 juillet surveillance du stand

e Le 08 juillet Surveillance du stand

e Lanuit du 08 au 09 juillet Surveillance

e Le matin du 9 juillet finalisation de I'installation du stand
e Le 09 juillet, tenue du stand

Etape 6:

Emplacement du stand : Le Pont de la Moussé (St Rémy)
e Le 09 juillet, installation du stand

e Lanuit du 09 au 10 juillet, Surveillance du stand

e Le 10juillet, tenue du stand

Pour vous inscrire sur ces initiatives
vous n’avez qu’a flasher ce QR code !

Si vous avez besoin d’informations
complémentaires vous pouvez appeler

Thibault SOULAT au : 06.15.25.28.66



Fiers
de ce que nous
sommes,

lucides
sur ce qu'il nous reste
a construire !

’heure ou je termine cet édito de notre journal de I’'UD,

le 36éme Congrés marquera la fin d’'un mandat intense,

riche en combats, en fraternité et en victoires, débuté
en juin 2022.

Nous avons tenu sur nos deux jambes face a un gouvernement
illébéral, un patronat tres agressif (tant sur les politiques
sociales que sur les libertés syndicales), et une extréme droite
dangereuse en France et partout dans le monde.

Dans un contexte de violences antisociales, de guerre
économique contre les salariés, et de montée des idéologies
fascisantes, la CGT du Calvados mené la bataille. Ferme,
solidaire, offensive.

Les licenciements pleuvent, 300 000 suppressions d’emplois
annoncées, souvent dans des groupes qui brassent des
milliards. Et pourtant, partout dans le pays, nos syndicats ne
se résignent pas : a Thales Alenia Space, a Verney-Carron, a la
Fonderie de Bretagne ou encore a la Chapelle Darblay, la CGT
porte des alternatives industrielles, arrache des victoires et
continue de dire que I'industrie est un bien commun. Notre
UD est pleinement engagée dans cette bataille, avec I'exigence
d’'un moratoire sur les licenciements et la relance d’une
industrie pour notre département du Calvados.

Mais camarades, pas de syndicalisme offensif sans organisation
solide. La question de la syndicalisation, des cotisations, de
la structuration dans les déserts syndicaux et aupres des
ingénieurs, cadres et techniciens est centrale. Avec notre
action sur le Tour de France les 9 et 10 juillet au bord des
routes, les 130 ans de la CGT et les 80 ans de la Sécu, nous
avons l'occasion de montrer que notre syndicalisme est ancré
dans I'histoire mais tourné vers I'avenir.

Le 5 juin, nous avons permis le vote a I'Assemblée d’une
résolution pour abroger la réforme des retraites. Une victoire
politique, certes, mais une alerte syndicale aussi: trop de
syndicats restent frileux dés qu’il s’agit d’interpro. Ce repli
est un poison. Ne laissons pas la peur miner notre capacité a
construire le rapport de force.

Alors que le gouvernement enchaine les attaques (RSA, TVA
sociale, réforme des retraites, loi Attal..), la CGT contre-
attaque, dans la rue, au Parlement, et jusque dans les enceintes
internationales.

Sur le plan international, il nous faut réaffirmer nos exigences
de paix partout dans le monde. Solidarité avec la Palestine,
soutien aux dockers CGT qui ont refusé de charger des

EDITO

Allan BERTU
Secrétaire Général
Union Départementale
CGT du Calvados

containers d’armes pour Israél, bataille idéologique contre
I'extréme droite : notre syndicalisme reste internationaliste
et antifasciste. Avec la CSl, la CGT obtient une reconnaissance
symbolique mais importante de la Palestine a I'OIT. La
solidarité n’est pas un slogan : c’est un axe structurant de notre
engagement.

La rentrée s’annonce chaude, avec les projets de loi de
finances (PLF et PLFSS) et les coups de rabot sur la protection
sociale. Le CCN a validé une mobilisation dés I'automne. Elle
doit étre massive, coordonnée, et articuler intelligemment
local, revendications professionnelles et interprofessionnelles.
La CGT Calvados y prendra toute sa part.

Enfin, la bataille de la représentativité continue et le cycle
2021-2024 a été publié. Nous restons la deuxiéme organisation
syndicale au plan national. Dans le Calvados, nous progressons
de +1,03 %, 2éme organisation dans le département, a plus de
10 points de la troisiéme organisation. Une belle dynamique,
qui témoigne d’un travail collectif solide. Bravo aux UL, aux
syndicats, au collectif Vie Syndicale de I"'UD. C’est ce travail
patient et militant qui prépare les conquétes de demain :
arracher la premiére place en coordonnant nos déploiements
et plans de parrainage !

Continuons a faire vivre une CGT utile, combative,
unitaire, a l'offensive. A la bataille mes camarades !
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Mondeville

Je tiens a saluer le travail du Directeur de la publication du
Courrier de I’'UD, Jean-Jacques Morel-Poirier, qui depuis de
nombreuses années, assure la production de ce journal de
qualité, envoyé a nos structures syndicales. C’est un outil
précieux.

Jean-Jacques quittera sa responsabilité lors du 36éme congres.
Merci mon camrade



Ca bouge dans la sécurité !
Un syndicat renouvelé ! ParRachid Yahiaoui

Le syndicat Prévention Sécurité, a tenu son congrés et une
nouvelle équipe a été élue pour prendre en charge la gestion
du syndicat.

Rachid Yahiaoui ( au centre sur la photo ci-contre) a été élu
secrétaire général. Il succéde ainsi a Jean-Paul Horville, qui a
fait valoir ses droits a la retraite. .

La nouvelle équipe salue ses nombreuses années d’engagement
et le travail accompli. Maintenant chacun doit se mettre au
travail pour réussir pleinement dans ses missions a venir.

Des élections gagnantes !

Lors des dernieres élections professionnelles du mois de mai
chez Securitas, dans la région Nord-Ouest, la CGT a remporté la
premiére place avec un score impressionnant de 85 %.

Une belle victoire pour une équipe solide, motivée et préte a
relever les défis a venir.

Gréeve chez INTIAL
Carpiquet | Par Frangoise LETELLIER

Nous croyant jusqu’ici incapables d’aller jusqu’a la gréve, la
direction d’INITIAL , (une blanchisserie industrielle basée a
Carpiquet), ne tenait aucunement compte des revendications
exprimées par ses salariés.

Et pourtant, les Jeudi 5 et vendredi 6 juin, 30% d’entre nous
avons cessé le travail pour réclamer des hausses de salaire,
de meilleurs conditions de travail et le méme contrat de travail
pour les salariés qui occupent le méme poste.

Ras le bol des postes de travail inadaptés a I'age du salarié, ras
le bol de devoir faire en 4 jours le travail de 5 quand la semaine
comprend un jour férié .

Vendredi matin le directeur de site et le directeur régional sont
venussur le piquet pour tenter de faire culpabiliser les gréevistes,
invoquant le moment mal choisi, alors que I'entreprise est sur
le point d’étre rachetée par un fond de pension américain !
Pour autant ils ont du lacher sur quelques points pour obtenir
la suspension du mouvement. Les salariés en gréve ont repris
le travail vendredi a 14 h30 tout en prévenant qu’ils étaient
si besoin, capables de remettre ¢a. Les salariés tiennent a
remercier les UL d’ Hérouville Saint clair, de Cormelle le royal,le
syndicat CGT du CHU et I'UD CGT 14, pour leur grand soutien.
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Des salriées trés mobilisées lors de la manifestation du 5 juin a Caen

L'Union Locale de VIRE
en congres !

Apres le départ de Marielle KERHARDY, pour des raisons
personnelles et médicales, I'Union Locale de Vire a tenu son
Congrés le 28 mai 2025 et a élu son nouveau Bureau !

Par Philippe MALLEON

C’est désormais Philippe MALLEON (a gauche sur la photo)
qui est le nouveau Secrétaire Général, Sébastien CAMPAIN,
Secrétaire adjoint, David GALLET trésorier et Maéva PRUNIER
trésoriére adjointe !

Une nouvelle équipe dynamique, une chance pour les
travailleuses et travailleurs du Bocage et du sud du Calvados,
qui ici comme ailleurs ont bien besoin de soutien !




C’est a la maison de quartier de
saint jean Eudes a Caen que notre
INDECOSA-CGT du Calvados a tenu
son assemblée générale le lundi 28
avril 2025. Une premiére mais qui
mérite d’étre renouvelée, car les
conditions ont été appréciées. 22 camarades présents, parmi
eux le Secrétaire Général de I'UD, également représentée les
UL d’hérouville Saint Clair et de Vire.

Aprés une introduction dénoncant les méfaits des impérialistes
et du grand capital a I’échelle mondiale, ¢a été le tour de la
France et de sa situation calamiteuse en matiére de santé,
de services publics, de logement, et de baisse continuelle de
pouvoir d’achat. Plus de 9 millions de francais vivent au dessous
du seuil de pauvreté.

Sont venus ensuite les bilans d’activités comme ce lui
des représentantes des usagers a I'hopital de Falaise, des
permanences au CHU de Caen, des représentants des
locataires qui siegent au CA des bailleurs sociaux mais aussi
dans les commissions d’attribution des logements et reglent de
nombreux problemes : chauffage, humidité, charges locatives,
etc...

Un bilan des litiges de consommation en net recul en
nombre traité sauf le probleme de surfacturation de la SAUR
concernant les factures d’eau sur les communes de Giberville
et Colombelle, 110 dossiers traités en commun avec le maire
de Giberville. Des démarches ont également été entreprises
pour obtenir une eau de consommation de qualité aupres de
I’ARS et de la préfecture.

le vendredi 08 aolita COURSEULLES SUR MER

Journée

InDeCoSa- CGT

Chaque année, avec notre association de consommateurs
InDeCoSa-CGT, I'Union Départementale des syndicats CGT du
Calvados organise une matinée de distribution de tracts a la
population.

g I

Notre choix s’est une nouvelle fois porté sur
le marché de Courseulles sur mer.

Un grand marché, trés animé, qui voit passer beaucoup de
monde, a la fois la population locale mais aussi beaucoup
d’estivants qui profitent de leurs vacances en Normandie.

INDECOSA-CGT du Calvados
a tenu son Assemblée Générale

Par Didier BERGAR (En photo)
Président d’INDECOSA-CGT
du Calvados

S’en sont suivis plusieurs débats tels que la rénovation du
chateau de Bénouville et de I'accés aux personnes a mobilité
réduite, la problématique des mutuelles avec certaines
communes qui mettent en place un systeme de prévoyance
avec des assurances privées | Des participants ont émis le
souhait de mettre en place des formations sur la création de la
Sécurité Sociale et des conquétes issues du CNR.

Le logement, a été évoqué avec le probleme d’acces dans les
immeubles, I'indice des prix a la consommation, la qualité de
I'eau, le bien viellir chez soi ou en Ehpad ol des difficultés
se font jour a cause souvent, d’'un manque d’effectif ou d’un
manque de moyens financiers. Il a été décidé de faire un
colloque sur la dépendance a I’échelon du département, toutes
les composantes seront bien s(r invitées.

Beaucoup de sujets abordés et débattus mais une journée
trop courte ! Les participants auraient aimé pouvoir discuter
des aides a domicile, de la tarification des EHPAD, des travaux
ferroviaires sur la ligne Paris Cherbourg et des perturbations
occasionnées.

Des questions soulevées, comme l'implication de I'association
lors du passage du tour de France dans le département, les
élections des représentants des locataires chez les bailleurs
sociaux en novembre 2026 et le travail a mener pour présenter
des listes chez tous les bailleurs.

Et un dernier débat qui dépasse un peu I'INDECOSA-CGT du
Calvados, la continuité syndicale. Imaginez tout ce que nous
pourrions faire si chaque syndiqué actif et retraité donnait
chaque semaine, au minimum 2 heures de son temps a son
organisation.

Conclusion : «Nous avons du pain sur la planche, camarades.»

nous leur donnons rendez-vous a partir de 8h45 a la maison
des syndicat au 8 rue du colonel Rémy a Caen pour organiser
un covoiturage. Sinon, directement sur place, a I’entrée la plus
haute du marché de Courseulles a 10 heures.

Comme tous les ans, toutes celles et tous ceux qui participent a ces initiatives et qui le souhaitent,

partageront un déjeuner convivial.

Ces journées estivales sont ouvertes a toutes les syndiquées et tous les syndiqués alors n’hésitez pas !

Merci de vous y inscrire dés que possible en téléphonant a I'accueil de I’'UD au : 02.31.83.68.25
ou par mail a I'adresse suivante : accueil@cgt14.fr




Quand

Bernadette
HENRY

Deux nouveaux témoignages

Christian PASQUIER

e Secrétaire de la section CGT des PTT de Lisieux

e Bureau et Commission exécutive CGT des PTT puis FAPT
du Calvados

e Secrétaire régional CGT FAPT de Basse-Normandie 2000 —
2011

e Membre de la Commission exécutive fédérale CGT FAPT
1990 - 2011

e venais d’arriver a Lisieux, en 1981, lorsqu’une "journée
d’action” au mois de novembre s’est transformée en
occupation du centre de construction des lignes (CCL).

Sans responsabilités particuliéres, j'ai été amené a gérer ce
conflit en lien avec le syndicat départemental ... et Bernadette.
C’est comme ¢a qu’on s’est connus, c’est comme ¢a que j'ai tout
de suite apprécié ses qualités et ses conseils. Dans la foulée, j'ai
intégré la Commission exécutive puis le Bureau.

C’est vraiment aupres d’elle que jai fait ma formation
syndicale. Elle portait son attention sur la permanence et I'état
de l'organisation. Bernadette inspirait la confiance. Elle était
écoutée au-dela des rangs de la CGT. On savait que I'on pouvait
compter sur elle.

Lorsqu’elle a cessé ses responsabilités nationales et
départementales, elle nous a rejoints a la CE de I"'Union locale
de Lisieux et pas seulement pour l'activité en direction des
Retraités.

Malheureusement, pour une bien trop courte période.

pour Histoire %

INSTITUT
D’HISTOIRE
SOCIALE

la petite histoire
rejoint lagrande! CALVADOS

Salle de réunion de I'UD
au nom de Bernadette HENRY
Caen le 25 juin 2007

Depuis six mois, Bernadette nous a quittés.

Nous le savions, elle allait nous manquer.
La vie continue, se tourner vers [ avenir
Ne manquerait-elle pas de dire.

Aujourd hui, une salle @ son nom.

Elle qui toute sa vie militante

A débattu d’une maniére constante.

Une salle de réunion, belle illustration.

Confiante dans ses convictions

Sans atteindre jamais la radicalisation
Certes tenace, agitatrice didées

Pas peur des discussions agitées.

En méme temps patience et tolérance.

De ses amis, camarades, appréciée.
De ses adversaires, respectée
En rapport avec la crainte éprouvée.

Un souci domine en permanence
L’action toujours y pense.

Toute décision précédée de réflexion.
Pas de discussion sans décision.

Elle a accepté des responsabilités
Limitant leur simultanéité
Pouvoir maitriser le temps

Bien remplir ses engagements.
Pas de promesse dans le vent.

Souvent en avons discuté

Nécessité, faire évoluer la CGT.

Pas confusion entre superficielle modernité
Des valeurs mises en difficulté

Par faiblesse, commodité

Telles, solidarité, fraternité

Avec réel besoin : moderniser la CGT.

Dés ses débuts, écoute, observe les anciens.
Aux jeunes, avis et conseils, n’est pas chien.
Jeunes et anciens les mettre a [unisson.
Pas de conflit de génération.

Les jeunes innovent avec leurs ainés

Les anciens sont et portent notre fistoire
Témoins des luttes, échecs et gloires.



Ils aident les jeunes a s'affirmer.

Chacun porte sa lanterne

Ensemble, construisent un syndicalisme moderne.
Une série de lanternes éteintes

L’activité des autres restreinte.

Retraité, garder [engagement syndical

Fagon de laisser ces mémoires vivantes
S’entremélent évolutions économiques, sociales
L’ensemble pour comprendre ["économie locale.
Quand Jean VADELEAU conte sa vie militante
Les évolutions CGT, PTT bien présentes.

Important les syndicats dans [organisation
Pour prendre en compte les revendications
Aussi connaitre histoires et évolutions.
Besoin d étre dans le mouvement

Pour se nourrir mutuellement.

A cela aussi, y pensait souvent.

Congrés USR dans quelques mois

Gardons ces valeurs au haut du pavois.

Son combat sur Uintergénérationnel
Rapport Homme-Femme, de plus belle.
D’accord avec Aragon :

"Le poéte a toujours raison

La Femme est Cavenir de ['Homme"
Par mixité, participation des hommes.
Lanternes Temme et Homme étincellent
Point de platitudes réciproques
Avilissantes servitudes, plus d’époque.

Venons de passer des mois agités
D’élection en élection en temps rapproché.
Besoin de placer le social dans les débats
Rude bataille, bloquent les médias.

Plus facile lorsqu’avions un seul slogan
Programme Commun de Gouvernement.
Parfois [évoquions en souriant.
Institutrice elle n'a pas été.

Pédagogie a souvent pratiqué

Dans les stages auxquels elle a participé
Chagque réunion, acquis nouveaux apportés.

J'avais recueilli son adhésion.
Rapidement satisfait de cette moisson.
Vite, pas besoin de tutelle
Suffisamment de forces en elle.

Awvons milité cote a cote tout un temps
Quelques années séparément.

Avions construit belle complicité

Jacques, équipe a complété.

En réunion, regards, mouvements de sourcils
En phase, chacun se trouve au bout du fil.

Elle m’avait demandé de créer LSR,
Mission partiellement accomplie.

LSR. 14, tous, lui donner plus de vie.

LSR contribue au rayonnement CGT
Loisirs, activité de beaucoup de Retraités.
A plus jeunes ai passé la main.

LSR adaptée aujourd hui, demain.

Bernadette a voulu profiter de la vie
Hérouville, les Authieux, enfants, mari.
Petits enfants : visage éclairci.

Fraternité, solidarité : que oui !

Partager un repas avec amis : ravie.
Chamailler avec "le Vieux": en sourit.
Années militantes contées a Serge : un récit.
Difficultés : volonté lucide surgit.
Malhonnéteté, coup fourré : regard noirci
Vaut mieux ranger ses pieds, planquer ses abatis.
Blagues de Cami Jacques : en rit.
Multiplier ces traits de caractéres a Lenvi.
Sérieux, rigoureux, pas austére

Rigoler, pas du tout [ui déplaire.

Elle avait participé a la réunion régionale
Sur "la Bataille des Techniciens”

A ce moment se sentait bien.

Son intervention sur le service général
L’ai reprise dans le document général.

Dans cette salle, quand la pensée gambade
Soudain entend : "Dites mes Camarades " !
'Qu’en pensez-vous Camarades" ?

Coude, main, légérement levés

Pouce, index, majeur soudeés.

La passionaria a reparlé.

Bernadette a retrouvé Lucien, son mari.
"(e Pere Lulu" était notre ami.

Souriant, d’une humeur égale,

Discuter, plaisanter, un régal.
L’appelions " double file".

De bon matin ainsi stationnait-il

Livrant ses produits en campagne, en ville.

Beaucoup de choses déja dites
Difficiles exprimer des inédites.
J'ai risqué cette forme poétique.

Je remets ces quelques mots, en vers
Expression de sentiments sincéres
A Pierre et Catherine.

Pas les enfermer dans une vitrine.
Les laisser libres, prendre [air

A Bernadette, la liberté si cheére.

Merci a Frangois BRIAND
Retraité FAPT

pour ce témoignage
poétique

Francgois ne s’est pas
contenté de recueillir
des témoignages, il a
carrément écrit un

livre sur Bernadette
HENRY.

Ce livre sera tres bient6t
disponible !

D’autres témoignages dans notre prochain numéro



Votre organisation syndicale
nous fait confiance,
pourguoi pas vous.?

La Macif vous propose des solutions pour vous
et votre famille : auto, habitation, santé, crédit...

Et aussi des solutions adaptées au monde
de I'entreprise et des associations.

Pour plus d’'informations : macif.fr

(Q, La Macif,

c'est vous.

MACIF

Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos
capacités de remboursement avant de vous engager.

MUTUALIT £

() NCAISE Les contrats santé distribués par la Macif sont a és par une mutuelle régie par le Livre Il du Code de la mutualité et adhérente a la Mutualité Francaise.

Les crédits a la consommation distribués par la MACIF sont des produits SOCRAM BANQUE, Société anonyme. Capital 70 000 000 €. RCS NIORT 682 014 865. Siege
social : 2 rue du 24 février CS90000 79092 NIORT cedex 9. Mandataire d’assurance n° ORIAS 08044968 (vvvvvv orias.fr).

MACIF MUTUELLE ASSURANCE DES COMMERCANTS ET INDUSTRIELS DE ERANCE ET DES CADRES ET SALARIES DE L'INDUSTRIE ET DU COMMERCE. Société d'assurance mutuelle
cotisatiol ables. Entreprise régie par le Code des urances. Siege social : 1 rue Jacques Vandier 79000 Niort. Mandataire exclusif en opérations de banque et en services de
pa ement po Ie compte de Soc am Banque. N° Orias 13005670 (wwwo rias. fr)





